
群偉國際有限公司 

經費來源：勞動部就業安定基金補助 

臺南市政府勞工局職訓就服中心委託辦理「112年度電腦資訊類失業者職業訓練」

辦公室資料軟體訓練班 
招生簡章 

 
 

◆開訓時間：112年 7月 14日      ◆結訓日期：112年 9月 25日     ◆訓練時數：360小時 

(如有延長招生期限之必要，將於台灣就業通網站公告，並以電話或其他方式通知已報名之民眾) 

◆訓練人數：26人(經甄選錄訓 15人以上方得開班) 

◆上課時間：週一~週五 上午 9:00~12:00，下午 1:00~5:00  

◆上課地點：群偉國際有限公司（臺南市善化區中山路 152號） 

◆報名期間：即日起~112年 7月 4日 16時整截止   

◆甄試日期： 112年 7月 7日 9時 30分 

◆報名地點：群偉國際有限公司（臺南市善化區中山路 152號） 

◆洽詢電話：06-5839676分機 9 

◆報名方式：本人採現場報名或上「台灣就業通」網站報名，並繳交完整資料如下： 

(1)身份證正反面影本  (2)一吋或二吋相片 2張  (3)特定對象者身分證明文件。 

◆課程內容： 

學科（108小時） 術科（252小時） 

1. 電腦軟硬體與網路概論（14小時） 

2. 資訊安全管理與檔案備份（14小時） 

3. 辦公室圖文資料處理基本觀念（21小時） 

4. 試算表基本應用概念（19小時） 

5. 電腦軟體認證介紹及應考技巧（14小時） 

6. 識圖及工業圖文處理基本認識（14小時） 

7. 性別平等（3小時） 

8. 心理衛生健康課程（1小時） 

9. 就業市場趨勢及求職技巧課程（4小時） 

10. 廉能課程（1小時） 

11. 智慧財產權觀念與相關法律常識（3小時） 

1. 免費軟體資源搜尋、下載、安裝等綜合運用（14

小時） 

2. 試算表應用與認證範例實務演練（42小時） 

3. 文書製作與認證範例實務演練（35小時） 

4. 流程圖表設計與綜合運用實務（21小時） 

5. 多媒體簡報應用與認證範例實務演練（35 小時） 

6. 辦公室常用美工影像處理應用（28小時） 

7. 工業圖面與文書整合編輯應用（14小時） 

8. 雲端及社群網路之資料傳遞與處理應用（21小時） 

9. 電腦軟體應用丙級證照實務演練（28小時） 

10. 專題製作（14小時） 

時數合計 360小時 

◆招訓對象：主要培訓對象以招收年滿 15歲(含)以上、具工作意願且工作技能不足之「失業者」。 

在職勞工、自營作業者、公司或行(商)號負責人，不得報名。 

◆參訓資格：1.具有工作能力與就業意願之失業者。 

2.高中畢業以上為優先。 

【結訓學員以直接就業為目標方向，有升學計畫或無就業意願者請勿報名。】 

◆甄試錄訓： 

(1) 筆試題型及範圍：筆試題型為單選題 40題，範圍：電腦軟體應用丙級學科題庫-電腦概論

【搜尋路徑:勞動部勞動力發展署技能檢定中心 (https://www.wdasec.gov.tw)/技能檢定/測

試參考資料/職類關鍵字搜尋:11800/丙級學科/下載 11800-電腦軟體應用丙級學科】及智力測

驗。 

(2) 甄試方式：筆試及口試二階段，分數各占百分之五十，錄訓：依甄選成績及名次依序錄訓。

筆試測驗開始十五分鐘後不得進入試場應試，視為缺考。 

(3) 合格分數：筆試加口試總成績須達六十分以上，甄試成績未達標準者或無就業意願，本單位

保留不予錄取之權利。 勞動部勞動力發展署 就業安定基金補助 廣告 

【授權招生字號】：臺南市政府勞工局職訓就服中心 112 年 5月 1日南市勞訓字第 1120530070 號 



(4) 具有就業保險法所定非自願離職者、就業服務法第二十四條所定特定對象、新住民、性侵害

被害人或高齡者身分之甄試者，總成績以筆試加口試成績加權百分之三計算，加分之相關身

分資格佐證資料，最遲應於甄試當日提出，逾時或未依規定提出者，視同放棄加分資格。 

(5) 以郵寄、簡訊或其他方式通知參加甄試人員之甄試結果。 

(6) 確定錄訓後，採以郵寄、電話、簡訊或其他方式通知錄訓之學員錄取與報到相關事宜。 

未依限於所定開訓或遞補時間內完成報到者，除已辦理請假事宜外，視為放棄參訓資格。 

◆訓練費用：下列對象政府補助 100%，一般國民失業者政府補助 80%，自行負擔 20％(7,804 元)。 

(一) 就業保險被保險之失業者：就業保險被保險人非自願離職失業者、就業保險被保險人自願

離職失業者。 

(二) 特定對象之失業者：獨力負擔家計之失業者、中高齡之失業者(年滿 45歲至 65歲間之失

業者)、高齡之失業者(逾 65歲之失業者)、身心障礙之失業者、原住民之失業者、低收入

戶或中低收入戶中有工作能力之失業者、長期失業者、二度就業婦女之失業者、家庭暴力

被害人之失業者、更生受保護人之失業者、15歲以上未滿 18歲有就業需求之未就學未就

業少年、新住民之失業者、性侵害被害人之失業者。 

(三) 其他對象之失業者：跨國（境）人口販運被害人之失業者、無戶籍國民之失業者、無國籍

人民之失業者、因犯罪被害之失業者、因重大災害受災之失業者、受貿易自由化影響失業

者、自立少年之失業者、因職業傷害或罹患職業疾病、經醫師診斷喪失部分工作能力之失

業者、其他經直轄市、縣(市)政府或其委託計畫之社工人員訪視評估確有經濟困難，且有

就業意願之失業者。 

◆依據委託辦理職前訓練作業原則第九點規定，學員自行負擔之訓練費，訓練單位應於開訓前向

學員收取，並開立收據正本供學員留存；已報名繳費學員因故無法參訓，得於開訓前申請退還

所繳費用，未於開訓前申請者，已繳交之訓練費用，除該班次停辦外，一律不予退還。 

◆失業者有下列情事之一者，不得報名：  

(一) 報名班次之開訓日尚於前次完訓或結訓班次之訓後一百八十日內。 

(二) 曾參加職前訓練課程而被退訓，其退訓日尚於報名班次之開訓日前一年內。 

(三) 重複參加相同班名之職前訓練課程，且其離、退訓日、完訓日或結訓日尚於報名班次之開

訓日前三年內。 

(四) 報名班次之開訓日前二年內，已有二次以上離訓、退訓、完訓或結訓之職前訓練參訓紀錄。 

◆前項所稱離訓，不含適應期內離訓；所稱完訓，指完成訓期但成績考核未達標準；所稱結訓，指

完成訓期且成績考核達標準。 

◆第一項不得報名之參訓紀錄，以參加勞動部勞動力發展署及其分署自辦、委託或補助辦理之職前

訓練計畫為限。 

◆已參加職前或在職訓練計畫之學員，訓練期間不得以失業者身分報名參加勞動部勞動力發展署及

各分署自辦、委託或補助辦理之職業訓練計畫，如經查獲，應撤銷後者參訓資格。但參加在職

訓練課程期間，發生非自願離職情事，而以就業保險非自願離職身分參加職業訓練計畫者，不

在此限。 

◆其他事項：就業保險被保險人非自願失業者須先向公立就業服務機構辦理求職登記，並經職訓諮

詢評估適訓推介參加全日制職業訓練課程者，得申領「就業保險法」職業訓練生活津貼。（同時

具有其他補助身分者，應優先請領就保職訓生活津貼） 

勞動部勞動力發展署 就業安定基金補助 廣告 


